AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PuBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL. COMMISSARIO

N. 28 dell’8 giugno 2017

OGGETTO: progetto di innovazione tecnologica per la gestione dei servizi
occupazionali e del mondo del lavoro mediante il riuso del sistema informativo lavoro
della regione Emilia Romagna “SIL-ER” e utilizzo del portale di servizi on-line per il
lavoro.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata € stata istituita Azienda Calabria
Lavoro con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo
con Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale della Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto
del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 ed approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale della Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 3 del 16 gennaio 2017, con cui &
stato nominato il Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro e della fondazione
FIELD;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTO il decreto del Commissario n. 86 del 29 dicembre 2016, con cui ¢ stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2017;

VISTI:

- la Legge n. 150/2000, recante la "Disciplina delle attivita di informazione e di comunicazione
delle pubbliche amministrazioni";

- il D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’Amministrazione digitale” ¢ s.m.i. ed in
particolare I’art. 69 che reca:

e al comma 1: “Le pubbliche amministrazioni che siano titolari di programmi applicativi
realizzati su specifiche indicazioni del committente pubblico, hanno [’obbligo di darli in
formato sorgente, completi della documentazione disponibile, in uso gratuito ad altre
pubbliche amministrazioni che lo richiedono e che intendano adattarli alle proprie
esigenze, salvo motivate ragioni” e

e al comma 4: “nei contratti di acquisizione di programmi informatici, sviluppati per
conto e a spesa delle amministrazioni, le stesse possono includere clausole concordate
con il fornitore, che tengano conto delle caratteristiche economiche ed organizzative di
quest ultimo, volto a vincolarlo, per un determinato lasso di tempo, a fornire, su
richiesta di altre amministrazioni, servizi che consentano il riuso delle applicazioni”;

VISTO il D.gs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture”, cosi come modificato dal D.lgs. 19 aprile 2017, n. 56
“Codice dei contratti pubblici” e s.m.i.;

PREMESSO che:

- con D.G.R. n. 369 del 27 settembre 2016 recante: Atto di indirizzo ad Azienda Calabria
Lavoro per utilizzo del Sistema Informativo Lavoro dell’Emilia Romagna “SIL-ER” e utilizzo
del portale di servizi on-line per il lavoro “Lavoro per Te”, Azienda Calabria Lavoro ¢ stata
autorizzata ad aderire e sottoscrivere le convenzioni tra la Regione Emilia Romagna, la
Regione Puglia, la Regione Umbria, la Regione Valle d’Aosta e Provincia Autonoma di Trento,
al fine di disciplinare 1 rapporti giuridici ed economici tra loro intercorrenti in relazione
all’utilizzo del portale di servizi on-line per il lavoro e del Sistema Informativo Lavoro
dell’Emilia Romagna;

- con decreto del Commissario n. 52 del 29 settembre 2016 ¢ stato approvato lo sche




convenzione per il riuso di servizi on-line per il lavoro afferenti al portale denominato “Lavoro
per te”, nonché di quello per il riuso del Sistema Informativo Lavoro dell’Emilia-Romagna
“SIL-ER”,

- in data 5 dicembre 2016 ¢ stata sottoscritta digitalmente la Convenzione per l’utilizzo del
Sistema Informativo Lavoro dell’Emilia Romagna “SIL-ER”;

- in data 4 gennaio 2017 ¢ stata sottoscritta digitalmente la Convenzione per il riuso dei servizi
on-line per il lavoro afferenti al portale denominato “Lavoro per Te”;

CONSIDERATO che:

- 1l riuso di progetti software consente alle Amministrazioni riusanti di acquisire gratuitamente
le applicazioni e le soluzioni necessarie, previo accordo con I’ Amministrazione cedente;

- le Amministrazioni riusanti possono contribuire ai costi di attivitd miranti al miglioramento
della soluzione riusata e devono sostenere i costi relativi alle fasi di manutenzione delle
applicazioni realizzate;

- le attivita di manutenzione, di aggiornamento e di personalizzazione del SIL-ER e dei portali
di servizi online per il lavoro richiedono per la loro realizzazione I’assistenza tecnica di un
operatore economico che, per la sua qualificazione specialistica, possa garantire la loro
attuazione nel rispetto delle caratteristiche tecniche e funzionali dello stesso programma SIL;

- il predetto servizio di assistenza tecnica € stato acquisito avvalendosi di un’unica centrale di
committenza, individuata nell’Agenzia regionale per lo sviluppo dei mercati telematici
Intercent-ER, alla quale ¢ stato demandato I’espletamento di un’unica gara per 1’acquisizione,
in favore delle Amministrazioni rappresentate, del servizio di assistenza tecnica, riguardante le
attivita di manutenzione ordinaria, evolutiva, I’aggiornamento e le personalizzazioni relative ai
Sistemi Informativi per il Lavoro delle Amministrazioni firmatarie della Convenzione di Riuso,
per la durata di tre anni;

- all’esito di detta gara i servizi di analisi e assistenza tecnica, sviluppo e supporto per la
manutenzione e 1’aggiornamento dei sistemi sopra descritti sono stati affidati al RTI formato da
Engineering Ingegneria Informatica S.p.A. (mandataria) e S.C.S. Azioninnova S.p.A.
(mandante) attraverso la convenzione codice CIG 57808360C8 stipulata in data 1/11/2014 con
~scadenza 9 novembre 2017;

ATTESO che:

- con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento 7 n. 17513 del 30 dicembre 2016 ¢ stata
impegnata la somma di € 242.911,53 necessaria per il riuso del SIL-ER e del portale di servizi
online per il lavoro;

- al fine di predisporre e avviare i nuovi applicativi SIL (Sistema Informativo del Lavoro) e
SARE (Semplificazione Amministrativa in Rete) in riuso, si € reso necessario porre in essere le
attivitad propedeutiche all'avvio in produzione dei relativi sistemi e, conseguentemente, ¢ stato
richiesto per le vie brevi ad Engineering/SCS, dal Commissario pro-tempore di Azienda, un
preventivo di spesa;

- il suddetto preventivo ¢ stato accetto dal Commissario con mail del 5 gennaio 2017 ed ¢
relativo alle attivitd di adeguamento, installazione, avvio in produzione, importazione dati ed
Help desk dei sistemi, per un importo complessivo di € 193.911,68, IVA inclusa;

- con nota del 06.03.2017 prot. 947, sono stati trasmessi da Engineering/SCS tutti i preventivi
riepilogati e accettati dal precedente Commissario;




CONSIDERATO, altresi, che:

- con decreto del Dirigente Generale del Dipartimento 7 n. 3385 del 29 marzo 2017 ¢& stato
approvato lo schema di Convenzione disciplinante i rapporti tra il Dipartimento 7 e Azienda
Calabria Lavoro per le attivita relative al riuso delle applicazioni informatiche e dei moduli
software della Regione Emilia Romagna, gia a disposizione della Regione Calabria, a seguito
di stipula delle citate convenzioni con le quali sono stati definiti i diritti e gli obblighi tra le
parti;

- la Convenzione, regolarmente sottoscritta, ¢ stata registrata in data 3 aprile 2017 con rep. 353;

- con decreto del Commissario n. 14 del 10 aprile 2017 ¢& stata recepita la predetta
Convenzione;

RITENUTO, pertanto, di prendere atto delle predette attivita e dei relativi costi, come meglio
specificati nella citata nota 947/2017 e di demandare il relativo impegno di spesa a
provvedimento successivo alla necessaria variazione di bilancio;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di recepire la nota del 06.03.2017 prot. 947, con cui Engineering/SCS ha trasmesso i
preventivi di spesa riepilogati e accettati dal precedente Commissario, relativi alle attivita poste
in essere al al fine di predisporre e avviare i nuovi applicativi SIL (Sistema Informativo del
Lavoro) e SARE (Semplificazione Amministrativa in Rete) in riuso, meglio specificate nella
detta nota, per un importo complessivo di € 193.911,68, IVA inclusa;

- di demandare 1l relativo impegno di spesa a provvedimento successivo alla necessaria
variazione di bilancio;




